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Vorwort
Liebe Leserinnen und Leser,

fur die Erziehungsberechtigten und Institutionen, die mit uns zusammenarbeiten,
haben wir Mitarbeitende des Kindergartens, eine Konzeption erstellt. Diese soll unsere
Einrichtung mit einer schriftlichen Ausfuhrung aller inhaltlichen Schwerpunkte in der
padagogischen Arbeit vorstellen.

Wichtig ist uns, dass bereits interessierte Eltern tUber den Kindergarten, unsere
Grundhaltung und Grundgedanken intensiv informiert werden, damit sie sich bewusst
fur unsere Einrichtung entscheiden kénnen.

Unsere Konzeption hat insbesondere in den Bereichen Umsetzung des
Betreuungsauftrages und Erziehungspartnerschaft einen besonderen Schwerpunkt,
welcher zahlreiche Vorteile, aber auch Verpflichtungen mit sich bringt. Uns ist es ein
Anliegen, dass dies bereits vor der Anmeldung in unserer Einrichtung bewusst ist und
die innere Einstellung der Familien unsere Arbeit mittragt.

Falls sich wahrend des Lesens Fragen ergeben sollten, stehen wir als
Ansprechpartner gerne zur Verfiigung. Ein gemeinsamer Austausch ist uns fur eine
aktive und lebendige Arbeit sehr wichtig.

Unsere Konzeption wurde im Laufe der Jahre mehrfach erganzt, erweitert, aktualisiert
— entsprechend der flexiblen Ausrichtung des Angebotes des Kindergartens an den
Bedurfnissen von Familien und an den Erwartungen der Leistungstrager, dem Land
Niedersachsen, der Region Hannover und der Gemeinde Isernhagen. Dies bedeutet,
dass auch weiterhin unsere Konzeption standig reflektiert und tGberarbeitet wird.
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1. Kommunaler Kindergarten und Hort Isernhagen H.B.

Der Kommunale Kindergarten und Hort Isernhagen H.B. ist eine Einrichtung der
Gemeinde Isernhagen im Ortsteil H.B. (Hohenhorster Bauernschaft). Sie befindet sich
in unmittelbarer Nachbarschaft der Friedrich-Dierks-Schule und der Kommunalen
Krippe Isernhagen H.B.

Der Kommunale Hort Isernhagen H.B. hat eine eigene Konzeption.

1.1. Unsere Einrichtung von 1973 bis heute

Im Jahr 1973 wurde der Kindergarten mit drei Gruppen eroffnet. Die Einrichtung wurde
1997 durch einen Anbau um zwei Kindergartengruppen und einer Hortgruppe
erweitert. Der steigende Bedarf an Hortplatzen fihrte 2002 zu einem Hortneubau an
der Sporthalle der Grundschule. Ein Gruppenraum und ein Hausaufgabenraum
standen somit 20 Kindern zur Verfigung. Seit August 2009 ist eine der flnf
Kindergartengruppen eine Integrationsgruppe. Im Sommer 2010 wurde die zweite
Hortgruppe eréffnet. Der Hausaufgabenraum im Hortgebaude wurde zu einem zweiten
Gruppenraum umgestaltet. Im Oktober 2010 wurde am Kindergartengebéude ein
weiteres Gebaude errichtet, indem 2 Krippengruppen erodffnet wurden. Im Jahr 2019
wurde der Hort um eine dritte Gruppe erweitert. Durch den wachsenden Raumbedarf,
auch seitens der Grundschule, wurde im August 2019 ein Schulcontainer auf dem
Schulhof platziert. Dieser bietet einer Schulklasse und einer Hortgruppe in zwei
Raumen Platz.

Die Kindertagesstatte Isernhagen H.B. umfasste ab August 2019 somit 10 Gruppen
mit einem Platzkontingent fur 196 Kinder im Alter von 1 bis 10 Jahren.

Im Januar 2021 wurde die Krippe zu einer eigenstandigen Institution.

Aktuell sind im Kindergarten 68 Platze mit einer Betreuungszeit bis 16:00 Uhr, 16
Platze mit einer 15:00 Uhr Betreuungszeit und 22 Platze von 08:00 bis 14:00 Uhr
vorhanden. Fir 25 Kinder berufstatiger Eltern wird zudem ein Frihdienst ab 07:30 Uhr
angeboten.

Seit 1973 zeichnet sich unsere Einrichtung durch eine stdndige und prozesshafte
Weiterentwicklung unserer Arbeit aus.

Gemeinde Isernhagen
Kindergarten und Hort
Isernhagen H.B.

Vor den Hoéfen 11 « 30916 Isernhagen

Tel.: 0511734626
Mail:  kita.hb@isernhagen.de

1.2. Trager

Der Trager des Kommunalen Kindergartens und Horts Isernhagen H.B. ist die
Gemeinde Isernhagen. Zurzeit gibt es insgesamt 5 kommunale
Kindertageseinrichtungen (Krippen, Kindergarten, Hort). Neben Angeboten freier

4



Gemeinde Isernhagen

Kindergarten und Hort
Isernhagen H.B.

Konzeption

Trager tragen die kommunalen Kindertagesstéatten zur Angebotsvielfalt und zu einem
wohnortnahen und bedarfsgerechten Angebot bei. In jeder Kindertagesstatte gibt es
standortspezifische Besonderheiten hinsichtlich der padagogischen Konzeption, wie
auch der Angebotsformen. In einer kommunalen Kindertagesstatte werden Kinder mit
und ohne Forderbedarf in einer kleineren Gruppe betreut.

Isernhagen hat etwa 25.449 Einwohner. Und liegt in der Region Hannover. Isernhagen
besteht aus sieben Ortsteilen:

Altwarmbuichen (Verwaltungssitz, 9426 Einwohner)
Hohenhorster Bauernschaft H.B. (etwa 4179 Einwohner)
Kirchhorst (etwa 3220 Einwohner)

Niedenh&gener Bauernschaft N.B. (etwa 2829 Einwohner)
Neuwarmbuchen (etwa 2669 Einwohner)

Kircher Bauernschaft K.B. (etwa 1670 Einwohner)

Farster Bauernschaft F.B. (etwa 1456 Einwohner)

1.3. Unsere Einrichtung

In unserem Kindergarten kénnen 106 Kinder im Alter von 3 Jahren bis zur Einschulung
mit und ohne Forderbedarf gemeinsam in 5 Gruppen betreut werden. Der Kindergarten
befindet sich in einem ebenerdigen Gebdude mit einem dazugehoérigen
Aul3engeléande.

Jede Kindergartengruppe verfiugt Uber einen Gruppenraum und einem eigenen
Waschraum. Die Integrative Gruppe verfugt zudem noch Uber einen Therapieraum
(Barenhohle). Dort kdnnen die integrativ-betreuten Kinder ihre Therapien (z.B.
Ergotherapie oder Logopadie) am Vormittag wahrnehmen.

Des Weiteren verfligen wir Uber einen Bewegungsraum und einer Mensa.

Die einzelnen Gruppen arbeiten in der Hauptbetreuungszeit von 08:00 - 14:00 Uhr im
geschlossenen Rahmen. Dies bedeutet, dass die Kinder sich bis auf die Frihsticks-
und Mittagessenszeit in ihrem Gruppenraum aufhalten. Ab 14:00 Uhr arbeiten wir
gruppenubergreifend. Dies bedeutet, die Kinder wahlen selbstbestimmt in welchem
Raum, bei welcher pédagogischen Fachkraft und mit welchen Kindern sie sich
aufhalten und beschéftigen.

1.4. Gruppen

Die Kindergartengruppen sind nach Alter und Geschlecht gemischt, das
Altersspektrum reicht von drei Jahren bis zum Schuleintrittsalter.

Die Spatzengruppe ist unsere Integrationsgruppe, dort werden insgesamt 16 Kinder
(maximal vier Kinder mit besonderen Bedurfnissen) von 3 padagogischen Fachkraften
betreut.

Die Eichhdrnchengruppe (22 Kinder), die Fiichsegruppe (21 Kinder), die Hasengruppe
(25 Kinder) und die Igelgruppe (22 Kinder) werden jeweils von 2 péadagogischen
Fachkréften betreut.

Keine der Gruppen ist einer festen Betreuungszeit zugewiesen, da es uns wichtig ist,
die Gruppenstruktur bei der Aufnahme neuer Kinder unter den Aspekten der
Altersstruktur oder bereits bestehender Freundschaften Rechnung zu tragen, ohne
dies von der bendétigten Betreuungszeit abhéngig zu machen. Wir achten bei der
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Gruppenzusammenstellung auf eine padagogisch sinnvolle, ausgewogene
Zusammensetzung nach Alter, Geschlecht und Kultur.

1.5. Raumlichkeiten
Die funf Gruppenrdume bieten den Kindern Rlckzugs- und Spielméglichkeiten in
Kleingruppen. Die zwei Gruppen im Anbau verfuigen uber jeweils eine Hochebene.
Jede Gruppe hat einen Abstellraum, eine eigene Garderobe sowie einen Waschraum
mit Toiletten fur Kinder.

Weitere Raume sind:

- Bewegungsraum

- Mensa

- eine Blcherei

- Flurbereich mit Biicherecke

- Pausen und Besprechungsraum fur die Mitarbeiter
- Leitungsburo

- zwei Materialraume

- Kiiche mit Abstellraum und Waschkiiche

- Wickelraum

- Personal-WC und ein weiteres Erwachsen-WC

Zum Kindergarten gehort ein grof3es Auf3engelande mit altem Baumbestand. Der
Spielplatz ist mit verschiedenen Geraten wie Nestschaukel, Rutsche, Sandkésten,
zwei Ful3balltoren, Hangematte, Matschkiiche, Wasserpumpe, Bauwagen und einem
groBen Kletterturm mit einer weiteren Rutsche, einer Kletterwand, einem
.verkaufstresen® und einer Dschungelbricke und einem zweiten Kletterturm
ausgestattet. Hinzu kommen Sandspielzeug und verschiedene Fahrzeuge.

1.6. Offnungszeiten

Unsere Offnungszeiten sind von 07:30 bis 16:00 Uhr. Wir haben von Montag bis
Freitag geotffnet, aulB3er an den gesetzlichen Feiertagen des Landes Niedersachsen.
Hinzu kommen noch ausgewahlte Schlietage fur Fort- und Weiterbildungen des
padagogischen Personals und feste Schlietage innerhalb der niedersachsischen
Schulferien. Die aktuellen Termine werden rechtzeitig im KiTa-Ausschuss beschlossen
und uber den Elternbrief bekannt gegeben.

Der kommunale Kindergarten und Hort Isernhagen H.B. hat folgende Schliel3tage im
Jahr:

¢ 2 Studientage

¢ 2 Grundreinigungstage

¢ Betriebsausflug der Mitarbeitenden

¢ Brickentag nach Himmelfahrt

¢ 1 Woche wahrend der Osterferien

e 2 Wochen wahrend der Sommerferien

¢ die Tage vom 24. Dezember bis zum 31. Dezember
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1.7. Mitarbeiter

Unser Team im Kindergarten setzt sich aus 21 padagogischen Mitarbeiter/-innen
zusammen: 13 feste Gruppenkrafte, 4 Springerkréfte, 2 Auszubildende, 1 Sprachkraft
und die Leiterin von Kindergarten und Hort.

In den Hortgruppen sind jeweils 2 padagogische Mitarbeiterinnen zustandig.

Zwei hauswirtschaftliche Mitarbeiterinnen und ein Hausmeister ergédnzen das Team.
Fur die Reinigungsarbeiten steht entsprechendes Personal zur Verfligung.
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2. Richtlinien und gesetzlichen Vorgaben

2.1. Sozialgesetzbuch Achtes Buch (SGB VIll), auch Kinder- und
Jugendhilfegesetz (KIJIHG)

Auf Bundesebene wird die Kindertagesbetreuung im Sozialgesetzbuch Achtes Buch
(SGB VIII) geregelt, das auch als "Kinder- und Jugendhilfegesetz" (KJHG) bezeichnet
wird.

In § 22 Abs. 3 SGB VIII heildt es: "Der Férderungsauftrag umfasst Erziehung, Bildung
und Betreuung des Kindes und bezieht sich auf die soziale, emotionale, kérperliche
und geistige Entwicklung des Kindes. Er schliel3t die Vermittlung orientierender Werte
und Regeln ein. Die Foérderung soll sich am Alter und Entwicklungsstand, den
sprachlichen und sonstigen Fahigkeiten, der Lebenssituation sowie den Interessen
und Bedurfnissen des einzelnen Kindes orientieren und seine ethnische Herkunft
berucksichtigen". Der erste Satz in Absatz 3 verdeutlicht, dass es bei
Tageseinrichtungen und Kindertagespflege nicht um eine reine Betreuung von Kindern
geht, sondern dass deren Erziehung und Bildung die gleiche Bedeutung wie der
Betreuung zukommt. Kindertagesstatten gelten seit vielen Jahren als der
Elementarbereich des Bildungswesens. Der Bundesgesetzgeber fordert ferner, dass
alle Bereiche der kindlichen Entwicklung geférdert werden und dass die Fachkrafte die
Herkunft, Lebenssituation, Bedurfnisse und Interessen eines jeden Kindes
bericksichtigen. Behinderte Kinder sollen, sofern der Hilfebedarf dies zulasst, mit nicht
behinderten Kindern gemeinsam geférdert werden (§ 22a Abs. 4 SGB VIII). Sie haben
unter bestimmten Voraussetzungen ein Recht auf "Eingliederungshilfe”, das z.B. die
Ubernahme der Kosten fiir besondere heilpadagogische, psychologische,
therapeutische oder medizinische Mal3hahmen beinhaltet.

2.2. 8 8a SGB VIl Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung

Grundlage fur ein rechtlich und fachlich richtiges Verhalten bei Kindeswohlgefahrdung
ist der zum 01.10.2005 in Kraft getretene § 8a SGB VIII. Fachkrafte aus Einrichtungen
und Tragern der Kinder- und Jugendhilfe, also auch Kindertagesstatten haben einen
Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung. Bei Anzeichen, die das Kindeswohl
beeintrachtigen kodnnten, sollten und muissen sich padagogische Mitarbeitende
frihzeitig im Team beraten und explizit hierfir geschultes Fachpersonal hinzuziehen.
Bei schwerwiegendem Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung sieht das Gesetz die
Kooperation mit dem Jugendamt vor.

2.3. Das Infektionsschutzgesetz (IfSG)

Fur den Umgang mit ansteckenden Krankheiten in Gemeinschaftseinrichtungen wie
Kindertagesstatten bildet das Infektionsschutzgesetz (IfSG) den rechtlichen Rahmen.
Das IfSG (88 33-36) gibt wvor, welche Aufgaben und Pflichten
Gemeinschaftseinrichtungen aber auch Eltern und zustandige Behorden bei Auftreten
von ansteckenden Krankheiten und bei Kopflausbefall haben. Fiur die Umsetzung und
Einhaltung der Vorschriften sind die ortlichen Gesundheitsamter zustandig.

In 8 34 wird aufgelistet, bei welchen ansteckenden Krankheiten jemand im
Erkrankungsfall oder bei Verdacht eine Gemeinschaftseinrichtung solange nicht
besuchen darf, bis nach &arztlicher
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Erkenntnis keine Ansteckungsgefahr mehr gegeben ist. Des Weiteren ist festgehalten,
wann die Einrichtung das Gesundheitsamt unterrichten muss und welche Aufgaben
und Befugnisse das Gesundheitsamt hat.

2.4. Das niedersachsische Kindertagesstattengesetz (Nds. KiTaG)
Gesetzliche Grundlage fir unsere Arbeit ist das Niedersachsische Gesetz Uber
Tageseinrichtungen fur Kinder. Wir sollen die Kinder erziehen, bilden und betreuen.
Die Erziehung durch die Familie wird unterstitzt und erganzt.

Die Kindertagesstatten sollen:

die Personlichkeit des einzelnen Kindes starken

alle Kinder zu sozial verantwortlichem Handeln fihren (das beinhaltet
Kontaktfahigkeit, Rucksichtnahme, Einfuhlungsvermogen, Selbstbehauptung
und Stressregulierung, um in einer Gruppe angemessen leben zu kénnen)
Kenntnisse und Fahigkeiten vermitteln

Kreativitdt und Phantasie anregen

den Wissensdrang und die Freude am Lernen fordern

auf die Gleichberechtigung von Jungen und Méadchen achten

es ermoglichen, dass die Kinder Umgang mit unterschiedlichen Kindern haben
in Bezug auf Herkunft, Pragung, Religion, ....
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3. Grundlagen unserer padagogischen Arbeit

3.1. Unser Bild vom Kind

Wir sehen jedes Kind als eine eigenstandige Personlichkeit mit seiner ganz eigenen
Lebensgeschichte, mit individuellen Fahigkeiten, Eigenarten und Begabungen. Wir
achten und schatzen diese Individualitat.

Kinder sind von Geburt an mit Kompetenzen und Fahigkeiten ausgestattet. Unser
Anspruch ist es daher, ihre Neugierde und den Forscherdrang weiter zu wecken und
zu fordern. Kinder sind Akteure ihrer Entwicklung.

Kinder setzen sich durch spielen mit der sachlichen und personalen

Umwelt auseinander. Dabei sind die Eigenaktivitdt, das Erobern der Umwelt, das
forschende Entdecken und das wiederholte Ausprobieren die entscheidenden und
elementaren Lernformen der Kinder.

Lernen findet immer im sozialen Bezug statt. So steht der Aufbau einer tragfahigen
Beziehung am Anfang jeder Forderung.

Wir erleben die Kinder im Alltag meistens spontan, ehrlich, aktiv, neugierig und direkt.
Ihre Geflihle in Form von Freude, Frohlichkeit, Zufriedenheit, aber auch in Form von
Wut, Trauer, und Aggression pragen unser tagliches Miteinander. Durch den Kontakt
mit anderen Kindern und Erwachsenen haben sie die Mdglichkeit ihr Verhalten zu
Uben, zu reflektieren und zu verandern.

Jedes Kind hat Meinungen, Vorlieben, Winschen und Abneigungen und bringt ein
Potential an Emotionen, Selbststandigkeit, Kreativitat, Phantasie und motorischen
Fahigkeiten mit in den Kindergarten.

Kinder haben das Bedirfnis nach Unabhangigkeit und Selbststandigkeit. Sie haben
ein Recht auf Mitsprache und Mitgestaltung bei ihrer Bildung und allen weiteren
Entscheidungen, die sie betreffen.

3.2. Die Bedurfnisse der Kinder

Kinder brauchen emotionale Sicherheit und muissen sich der Zuwendung von
Erwachsenen (Eltern und padagogischen Fachkréaften) sicher sein. Sie brauchen
Geborgenheit, Konstanz, Verlasslichkeit, Anerkennung und Vorbilder.

Das bedeutet fur uns:

In unseren traditionellen Gruppen konnen die Kinder eine intensive Bindung zu uns
aufbauen.

Eine an den Bedirfnissen des Kindes angepasste Eingewthnung steht daher zu
Beginn der Kindergartenzeit.

Kinder brauchen Zeit zum Spielen und Entdecken, damit sie sich die Welt forschend
aneignen kénnen.

Das bedeutet fur uns:

Sie erhalten einen grof3en Freiraum von ungestorter, nicht eingeteilter Zeit zum
Selbsttatig sein in den Bewegungsraumen, Funktionsbereichen der Gruppenraume
oder drauf3en im Garten.
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Kinder brauchen herausfordernde, vielfaltige Materialien, die zum selbststandigen
und -tatigen Experimentieren und Forschen anregen.

Das bedeutet fur uns:

Die Ausstattung in den Raumen und der Auf3enanlage hat fur die Kinder einen
Aufforderungscharakter. Sie erhalten eine vorbereitete Umgebung, die ihnen die
Moglichkeit schafft, inre Handlungsvielfalt zu erweitern.

Kinder brauchen viel Bewegung, denn Bewegung und Lernen haben eine
unmittelbare Verbindung.

Bewegung ist fur den Reifungsprozess als Grundlage nahezu aller Fahigkeiten und
Fertigkeiten wichtig.

Das bedeutet fur uns:

Wir unterstutzen die Kinder in ihrer spontanen Bewegungslust, indem sie nach
Absprache das Aul3engelande nutzen kénnen.

Die Bewegungshalle, die Schulsporthalle und Ausfliige in der Natur bilden weitere
Maglichkeiten Freude an Bewegung zu férdern.

Kinder brauchen das Ausleben ihrer Fantasien. Aus der Hirnforschung wissen wir,
dass Fantasien das Weltbild der Kinder definieren.

Das bedeutet fur uns:

Die Kinder erhalten Zeit, Materialien und Utensilien um Rollenspiele, Spiel mit
Handpuppen oder Spiel mit und in der Natur auszuleben.

Kinder brauchen den Kontakt zu anderen Kindern, damit sie soziale

Kompetenzen und Umgang mit anderen Menschen erlernen kdnnen.

Das bedeutet fur uns:

In unseren altersgemischten Gruppen finden die Kinder ein weitreichendes
Erfahrungsfeld vor, das ihnen vielfaltige Mdglichkeiten gibt, soziale Beziehungen
einzugehen. Die jungeren, wie die alteren Kinder werden unterstitzt, ermutigt und
begleitet, damit sie ihren Platz in der Gemeinschaft finden.

Ein Kind darf Konflikte und Angst im Schutz der Gruppe erleben. Es kann auf Hilfe
vertrauen, wenn es sich schwach fihlt.

3.3. Der Situationsorientierte Ansatz

Der Situationsorientierte Ansatz basiert auf der Annahme, dass eine gute Bindung
Voraussetzung fur Bildung ist. Er ist kein methodisches Mittel, wenngleich der
Situationsorientierte Ansatz methodisches Vorgehen bendétigt. Er zeigt eine
personenzentrierte Haltung auf. In den Vordergrund riickt beim Eintritt in den
Kindergarten die Rolle der padagogischen Fachkrafte, sie sind Vorbild und
Bildungspartner/-in zugleich. Kinder lernen soziale und emotionale Kompetenzen wie
Selbstannahme und  Offenheit Uber soziale Beziehungen. Um den
Situationsorientierten Ansatz umzusetzen, ist also eine gute Bindung und das Wissen
um das Kind wichtig. Nur so kdnnen Lernprozesse innerhalb der Gruppe stattfinden.
Ausgangspunkt unserer Arbeit sind die Biographien und Lebenssituationen der Kinder
und nicht die Vorstellung der padagogischen Fachkrafte. Im Vordergrund unserer
Arbeit steht das Kind in seiner speziellen Lebenssituation. Der Situationsorientierte
Ansatz bietet uns die Moglichkeit, am Kind orientiert zu arbeiten. Das bedeutet, dass
wir Situationen, Erlebnisse, Erfahrungen und Gedanken einzelner oder mehrerer
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Kinder aufgreifen, um diese dann (wenn angemessen) als Thema in der Gruppe zu
behandeln. So erfahren die Kinder, dass sie in ihrer Personlichkeit und aktuellen
Lebenssituation ernst- und wahrgenommen werden. Die Kinder erhalten Hilfe und
Anregungen zur Bewaltigung der eigenen Lebenssituation und konnen ihre
Erfahrungswelt erweitern.

Wir verstehen uns somit als Begleiter und Partner der Kinder. Unsere Regeln und
Grenzen basieren auf einem demokratischen Erziehungsstil und ermdglichen ein
soziales Miteinander. Wir verstehen unsere Arbeit und die Einrichtung als
familienerganzend, nicht als Familienersatz.

3.4. Niedersachsischer Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung
Die Bildungsziele aus dem Orientierungsplans sind in neun Lernbereichen unterteilt.
Diese sind:

- Emotionale Entwicklung und soziales Lernen

- Entwicklung kognitiver Fahigkeiten und der Freude am Lernen

- Korper — Bewegung — Gesundheit

- Sprache und Sprechen

- Lebenspraktische Kompetenzen

- Mathematisches Grundverstandnis

- Asthetische Bildung

- Natur und Lebenswelt

- Ethische und religiose Fragen, Grunderfahrungen menschlicher Existenz

Unser Ziel ist es, den Themen dieser unterschiedlichen Bereiche in unserer
padagogischen Arbeit Rechnung zu tragen und sie gemeinsam mit den Kindern in
unserer Einrichtung umzusetzen.

3.5. Integration

Seit August 2009 bieten wir in unserer Einrichtung eine Integrative Gruppe an. Kinder
mit (drohender) Behinderung sollen nach Gesetzeslage gemeinsam mit Kindern ohne
Behinderung in Kindertageseinrichtungen betreut werden. Diese Erziehung erfolgt in
enger Zusammenarbeit mit verschiedenen Fachdiensten.

Uns ist es wichtig besonders auch diesen Kindern sehr wertschatzend, vertrauensvoll
und mit liebevoller Achtung zu begegnen. Wir nehmen jedes Kind so an wie es ist und
arbeiten starkenorientiert, stellen also in Gruppen- und Einzelsituationen die
Fahigkeiten des Kindes in den Vordergrund.

Wir starken die sozialen Interaktionen und achten darauf, dass auch sie gut in die
Gruppe integriert sind. Dazu sensibilisieren wir die ,anderen“ Kinder flr deren
Lebenslagen.

Die Verschiedenartigkeit der einzelnen Kinder stellt die Normalitdt dar. Unsere
Einrichtung verpflichtet sich dazu, dass alle Kinder die Gelegenheit erhalten, wertvolle
Betrage in die Gruppe einzubringen, unabhangig von Alter, Geschlecht, Herkunft und
unabhéangig davon, ob ein Kind einen besonderen Forderbedarf hat. Wir stellen sicher,
dass sich alle Kinder unserer Einrichtung als kompetent erfahren, auf Basis ihres
jeweiligen Entwicklungsniveaus im gemeinsamen Handeln, Spielen und Lernen.
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In der Integrativen Gruppe ist die Gruppenstarke reduziert und zusatzlich ist dort eine
Heilpadagogin eingesetzt, welche die integrativ betreuten Kinder zusatzlich
unterstitzt, begleitet und fordert.
Fur diesen umfassenden Prozess der Arbeit in der Integrativen Gruppe sind uns
folgende Aspekte von besonderer Bedeutung:
- Entwicklung von Fdrderplanen in Zusammenarbeit mit Fachdienst und Eltern
- Zusammenarbeit mit einer externen Fachberatung der ,Heilpadagogischen
Praxis Andreas Becking“ aus Lehrte
- Vernetzung nach aul3en mit weiteren an der Integrationsarbeit beteiligten
Berufsgruppen (beispielsweise Therapeuten, Erziehungsberatungsstelle,
Jugendamt, Forderzentren)
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4. Der padagogische Alltag

4.1. Tagesablauf

Gemeinde Isernhagen
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Tagesablauf in der Ubersicht

07:30 - 08:00 Uhr

Gruppenubergreifender Frihdienst

08:00 - 08:30 Uhr | Bringzeit

08:30 - 08:45 Uhr | Morgenkreis in den Gruppen

bis 10:15 Uhr Frahstickszeit

bis 11:45 Uhr Freispiel, Angebote und Projekte

11:45 - 12:00 Uhr

Aufrdumen, Vorbereitung flr das Mittagessen

12:00 - 13:30 Uhr

Mittagessen

13:30 - 14:00 Uhr

Ruhezeit

bis 14:00 Uhr

Abholzeit (14 Uhr Betreuung)

14:00 - 15:30 Uhr

Freispiel, Angebote, sowie Nachmittagssnack

bis 15:00 Uhr

Abholzeit (15 Uhr Betreuung)

15:30 - 15:45 Uhr

Aufraumen

Bis 16:00 Uhr

Abholzeit (16 Uhr Betreuung)

4.1.1. Frihdienst

Der Frihdienst findet in der Mensa/im Bewegungsraum der Einrichtung statt. Die
Kinder werden von ihren Eltern an die zwei padagogischen Fachkréfte Gibergeben,
nachdem sie sich in der Garderobe die Schuhe gewechselt sowie Rucksack und
Jacke an den entsprechenden Haken gehangt haben. Die Kinder kénnen sich an
einen Tisch in der Mensa zum Malen, Puzzeln oder einfach erst einmal ankommen
setzen oder im Bewegungsraum mit anderen Kindern spielen. Um 08:00 Uhr
wechseln die Kinder in ihre jeweilige Gruppe.

4.1.2. Bringzeit

Von 08:00 bis 08:30 Uhr werden die Kinder von ihren Eltern in den Kindergarten
gebracht. Wir legen Wert auf eine Begruf3ung und nehmen uns Zeit fur kurze Tir-
und Angelgespréache.
Nach dem Abschied von den Eltern unterstutzen wir das Kind beim Ankommen in die
Gruppe. Der Wechsel zwischen Zuhause und Kindergarten kann somit langsam und
einfihlsam gestaltet werden. Spatestens um kurz vor 08:30 Uhr soll jedes Kind im
Gruppenraum sein, um den Morgenkreis ungestort durchfihren zu kénnen.

4.1.3. Morgenkreis
Taglich gibt es fur alle Kinder in ihrer Gruppe einen Morgenkreis. Wir sitzen
zusammen im Stuhlkreis oder auf einem Teppich und begrif3en uns mit vertrauten
Ritualen. Das Erleben, Gestalten und die Freude stehen dabei im Mittelpunkt dieser
morgendlichen Aktivitaten.
Uber den Morgenkreis erhalten die Kinder zudem einen guten Uberblick (iber das
Geschehen des kommenden Tages.
Zusatzlich kann es auch mittags einen Kreis geben, der dhnlich dem Morgenkreis
weitere gezielte Angebote vermittelt.
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4.1.4. Frihstuck

Zwischen 08:45 und 10:15 Uhr kénnen die Kinder ihr ,zweites” Frihstuck, welches
sie von zu Hause mitgebracht haben, in der Mensa einnehmen. Das Fruhstick im
Kindergarten ist eine kleine Zwischenmabhlzeit. Das eigentliche Frihsttick soll in der
Familie zu Hause stattfinden.

Die Kinder entscheiden selbst, wann und mit wem sie in die Mensa gehen mochten.
Wir erinnern sie kurz vor Ende des Frihstiicks daran. In jeder Gruppe gibt es eine
Magnetwand, die Kinder hangen ihr Foto nach dem Essen um. Somit haben wir als
Fachkrafte eine gute Ubersicht, welches Kind noch nicht in der Mensa war.

In der Mensa steht ein Wagen mit Geschirr bereit. Die Kinder holen sich selbstandig
Teller und Tasse und raumen nach beenden der Mahlzeit ihren Platz wieder ab.
Getranke wie Wasser, Tee und Milch stehen auf den Tischen bereit. Von zu Hause
soll bitte kein Getrank mitgebracht werden.

Durchgehend sind zwei padagogische Mitarbeiter wahrend der Fruhstiickszeit in der
Mensa und unterstutzen ggf. die Kinder.

4.1.5. Freispiel, Angebote und Projekte

Da wir Uberwiegend nach dem Situationsorientierten Ansatz arbeiten, kann sich je
nach den Ideen der Kinder, der Vormittag sehr unterschiedlich gestalten.

Die Gruppen haben einmal innerhalb der Woche einen festen Tag im
Bewegungsraum.

In dieser Zeit haben die Kinder Moglichkeit zu spielen. Sie kdnnen entscheiden, mit
wem, wo und wie lange sie spielen wollen. Nach Absprache mit den padagogischen
Fachkraften der Gruppe kdnnen sie auch auf das Auf3engelande des Kindergartens
oder dem Bewegungsraum.

4.1.6. Mittagessen

Taglich um 12:00 Uhr, nach der padagogischen Kernzeit, gibt es bei uns Mittagsessen.
Bis 13:30 Uhr haben die Kinder Zeit in der Mensa zu Essen. Das Essen wird von den
~,Hannoverschen Werkstatten® geliefert und in Buffetform angeboten. Auf einer Tafel
neben der Kichentir konnen die Eltern mit ihren Kindern nachlesen, was es die
Woche zu essen gibt.

Wir legen auch beim Mittagessen Wert auf die Selbststéndigkeit der Kinder. Sie
entscheiden, welche Komponenten des Mittagessens sie essen mdochten. Die
padagogische Fachkraft am Buffet legt den Kindern das Essen auf und regt auch an,
dem Kind bisher unbekannte Speisen zu probieren.

Zum Mittagessen steht den Kindern Wasser auf den Tischen bereit.

Nach Beendigung des Mittagessens raumen die Kinder den Platz selbststandig ab.
Die Fotomagnetwande in den Gruppen geben den padagogischen Fachkraften, wie
auch beim Friihstiick, eine gute Ubersicht, welches Kind noch an das Essen erinnert
werden muss.

4.1.7. Ruhezeit

Nach dem Mittagessen finden sich die Kinder wieder in ihrer Gruppe ein. Dort werden
bis zur ersten Abholzeit ruhige Angebote (beispielsweise Blicher vorlesen/anschauen
oder CD horen) durchgefihrt. Die Kinder haben die Mdglichkeit sich auszuruhen und
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eine kleine Mittagspause zu halten. Kein Kind kann pausenlos geistig und kérperlich
aktiv sein. Eine feste Schlafenszeit findet im Kindergarten nicht statt. Sollte aber ein
Kind einschlafen, lassen wir es gewahren.

4.1.8. Abholzeit(en)

Neben der ersten Abholzeit von 13:45 Uhr bis 14:00 Uhr kann, je nach Betreuungszeit,
flexibel bis 16:00 Uhr abgeholt werden. Wir bitten die Eltern ihre Kinder so abzuholen,
dass sie punktlich zur jeweiligen Abholzeit (14, 15 bzw. 16 Uhr) das Gebaude
verlassen.

Beim Abholen der Kinder ist es uns wichtig, dass jedes Elternteil genug Zeit dafir
mitbringt beziehungsweise eine gewisse Zeit vorher kommt. Bei Bedarf kdnnen kurze
Tar- und Angelgesprache gefiihrt werden oder die Kinder haben die Mdglichkeit mal
etwas zu zeigen oder noch aufzurdumen.

4.1.9. Ganztagsbetreuung

Nach 14:00 Uhr werden die Kinder aller Gruppen zusammengefasst. Die Betreuung
findet in Form von Freispiel und Angeboten statt. Die Kinder kdénnen in die
verschiedenen Gruppenrdume, um auch einmal das Spielangebot der anderen
Gruppen ausgiebig zu nutzen. Den Interessen und Bedirfnissen ganztagig betreuter
Kinder wird somit eine Wahlmadglichkeit der Spielpartner gegeben und eine Auswahl
der Aktivitat fordern die Kinder in ihrer Selbstbestimmung.

Auch die betreuenden péadagogischen Fachkrafte wechseln sich an den
verschiedenen Wochentagen ab.

4.2. Das Freispiel

Spielen ist eine elementare, mehrschichtige Ausdrucksweise. Es ist eine dem Kind
entsprechende Form der Auseinandersetzung mit der Umwelt. Im Spiel wird die
gesamte kindliche Personlichkeit in all ihren Funktionen erfasst. Das Spiel ist
Ausdruck inneren Erlebens, ist Kennenlernen und Begegnung mit der Welt,
Verarbeitung von Erlebnissen und Ereignissen. Unser Ziel ist es, genligend Raum
und Zeit fur das Spiel zu schaffen. Daher nimmt die Freispielphase den grof3ten
zeitlichen Raum im Alltag der Kinder ein.

Unter Freispiel verstehen wir das selbststandige Spiel des Kindes.

Spielraum, Spielpartner, Spielmaterialien und Dauer werden vom Kind selbst
bestimmt.

Wir bieten uns als Vorbilder und Bildungspartner an, geben Anregungen und setzen
Impulse z.B. durch neues und interessantes Material und vorbereitete Raume.

Im Freispiel hat ein Kind die Moéglichkeit, Probleme, wie Streit mit Altersgenossen
weitgehend selbst zu I6sen und mit Misserfolgen umzugehen. Dies ist eine gute Ubung
fur die spatere Konfliktbereitschaft. Unsere Aufgabe ist es, intensiv zu beobachten,
Bedurfnisse, Interessen, Fahigkeiten und Fertigkeiten zu erkennen und im
Tagesgeschehen positiv auf die Kinder zu reagieren.

Im Umgang mit anderen Kindern lernt ein Kind Rucksicht zu nehmen, ,sein” Spielzeug
abzugeben, sich an Spielregeln zu halten und sich einzuordnen.

Die Kinder erwerben in zunehmendem Male die Fahigkeit, Verantwortung zu
Ubernehmen und lernen die eigenen Mdglichkeiten einzuschatzen.
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In erster Linie sollte ein Kind im Kindergarten spielen, denn die Spielfahigkeit steht im
direkten Zusammenhang zu seiner Lernfahigkeit. Das Freispiel hat eine besondere
Bedeutung fur die Kinder. Es bewirkt eine ganzheitliche Férderung der kindlichen
Entwicklung.

4.3. Angebote und Projekte

Die Projektarbeit spielt eine wichtige Rolle. Basierend auf Beobachtungen und
Wahrnehmung der Interessen und Bedurfnisse der Kinder seitens der padagogischen
Fachkrafte und mit Hilfe des Situationsorientierten Ansatzes werden
zusammenhangende Angebote entwickelt, die Uber einen langeren Zeitraum angelegt
sind.

Alle Projekte werden so ausgelegt, dass verschiedene Angebote fur Klein- und
Gesamtgruppe angeboten werden. Diese Kleingruppen bringen den Vorteil mit sich,
alters- oder entwicklungsspezifische Unterscheidungen treffen zu kdnnen. Dabei
werden auch die Kinder mit in die Gestaltung der Projekte einbezogen, indem sie
Winsche, Ideen und Vorstellungen einflie3en lassen kbnnen.

Die Dauer eines Projektes und die Teilnahme von Kindern kann ganz unterschiedlich
sein. Je nach Thema gibt es Kurzprojekte von einzelnen Gruppen. Oder es werden
Interessensgemeinschaften gebildet, die sich jeweils aus Teilen aller funf Gruppen
zusammensetzen.

Weiterhin werden in dem Projekt auch mdoglichst alle Lernbereiche aus dem
Niedersachsischen Orientierungsplan eingebunden, denn so kann spielerisch und
abwechslungsreich auf die Lernbereiche eingegangen werden.

4.4, Ubergange

Kinder bewaltigen Ubergange in inrem eigenen Tempo. Fir die Kinder ist der
Ubergang in den Kindergarten von Elternhaus/Krippe/Tagesmutter oder vom
Kindergarten in die Grundschule/Hort mit zahlreichen Veranderungen und
Anforderungen verbunden, sie missen beispielsweise von der Umgebung die sie
verlassen, Abschied nehmen. Aber sie verlieren nicht nur ihre vertrauten
Bezugspersonen und die Spielpartner, sondern sie sind herausgefordert, sich auf
neue Raumlichkeiten, Regeln, Bezugspersonen und Tagesablauf einzustellen. Von
Anfang an ist es uns wichtig, in gutem Austausch mit den Eltern zu stehen, um das
Kind in dieser Phase gemeinsam zu unterstitzen.

4.4.1. Der Start im Kindergarten

Mit dem Eintritt in den Kindergarten beginnt ein neuer Lebensabschnitt mit vielen
neuen Anforderungen.

Neben den Kindern brauchen auch die Eltern eine Eingewdhnungszeit, um viele
neue Informationen aufzunehmen und verarbeiten zu konnen.

Um diesen Ubergang vorzubereiten, haben wir MaBnahmen und Angebote
entwickelt.

Der Tag der offenen Tar

Im Januar findet jahrlich vor Ende der Anmeldefrist dieser Tag statt. Eltern kbnnen
sich einen ersten Eindruck machen. Interessierte haben die Moéglichkeit an einer
Fuhrung teilzunehmen und Fragen zu unserer Arbeit zu stellen.

Anmeldung
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Die Anmeldung wird online tUber das Anmeldeportal auf der Homepage der
Gemeinde Isernhagen vorgenommen. Ab etwa Mitte November ist das Anmelden fur
das kommende KiTa-Jahr (01. August - 31. Juli) mdglich. Die Anmeldefrist endet am
31.01. eines jeden Jahres. Die Eltern kbnnen unter den Kindergarten im gesamten
Gemeindegebiet bis zu drei Winsche angeben.

Zusage

Wenn die fristgerechte Anmeldung erfolgt ist, erfolgt im besten Fall eine Platzzusage,
diese muss binnen zwei Wochen bestatigt werden.

Informationsnachmittag

Im Juni/Juli laden wir alle neuen Eltern zu einem Informationsnachmittag ein. Dort
geben wir die Gruppen der Kinder bekannt. Eine Aufnahmemappe wird ausgehandigt
und mit den padagogischen Fachkréaften der jeweiligen Gruppen wird ein Termin fur
das Aufnahmegesprach vereinbart.

Aufnahmegespréch

Fur eine gute Arbeit im Kindergarten benottigen wir die Zusammenarbeit mit den
Eltern. In diesem Erstgespréach wird die bisherige Entwicklung und Informationen
zum Kind an uns herangetragen und noch offene Fragen kénnen thematisiert
werden.

Die Eingewdhnung des Kindes in den Kindergarten beginnt mit der
Schnupperstunde. Beim Aufnahmegesprach oder am Informationsnachmittag wird
mit den Eltern ein Tag kurz vor der eigentlichen Aufnahme vereinbart, an dem das
Kind mit einem Elternteil fir eine Stunde seine zukinftige Gruppe besuchen kann.
Hier lernen die Kinder gemeinsam mit den Eltern die padagogischen Mitarbeiter der
Gruppe, die anderen Kinder und den Gruppenraum kennen. Gemeinsam wird
besprochen, wie der Ablauf des ersten Kindergartentages gestaltet wird.

Um die Eingewdhnung in den Kindergarten zu erleichtern, werden die ersten Tage
zeitlich verkirzt und die Anwesenheit einer fiir das Kind vertrauten Person ist zu
gewahrleisten. Ziel ist es eine erste Beziehung zwischen dem Kind und der
padagogischen Fachkraft aufzubauen. Schrittweise wird der Aufenthalt verlangert.
Gemeinsam mit den padagogischen Fachkraften der Gruppe werden individuelle
Absprachen und Informationen fir den Tag und die kommenden Wochen getroffen.

4.4.2. Das letzte Jahr im Kindergarten

Wir verstehen Bildung als ganzheitlichen Lern- und Entwicklungsprozess, der
spatestens mit der Geburt beginnt. Unsere gesamte Kindergartenzeit mit den Kindern
dient somit der Vorbereitung auf die Schule. Im letzten Jahr vor der Einschulung
werden die Kinder mit zusatzlichen Angeboten Uber das Jahr ganzheitlich geférdert.
Die Kinder freuen sich in der Regel auf die Schule und sind hoch motiviert sich auf die
neue Rolle ,Vorschulkind® einzulassen. Eine gut vernetzte Zusammenarbeit zwischen
Kindergarten und Hort erfolgt auf unterschiedlichen Ebenen im letzten Jahr vor der
Einschulung.

Zwei der padagogischen Fachkrafte des Hortes, sowie eine weitere padagogische
Fachkraft gestalten die sogenannte Vorschularbeit, welche ein Jahr vor der
Einschulung fir Kindergartenkinder angeboten wird.

Die Vorschulkinder der 5 Kindergartengruppen des Kommunalen Kindergarten und
Hort Isernhagen H.B. treffen sich in Kleingruppen einmal pro Woche. Die Arbeit findet
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am Vormittag in den Raumen des Hortes statt. Somit lernen die Kinder bereits die
padagogischen Fachkrafte des Horts, sowie die Raumlichkeiten kennen.

4.5. Feste und Feiern

Feste sind etwas Wichtiges und Besonderes. Sie bieten die Mdéglichkeit Traditionen
und Bréauche naher kennenzulernen. Im Kindergarten werden traditionelle Feste und
Feiern rund um das Jahr vorbereitet und gefeiert. Die regelmafige Wiederkehr und der
ritualisierte Ablauf der Feste geben Kindern Sicherheit und Orientierung im
Jahresablauf.

Sie werden innerhalb der Gruppe sowie auch mit dem gesamten Kindergarten unter
Mithilfe und Beteiligung der Elternschaft durchgefihrt.

4.6. Beobachtung und Dokumentation

Beobachtungen und deren Dokumentation sind unerlasslich, damit wir erkennen
kénnen, wo sich ein Kind in seiner individuellen Entwicklung und dem aktuellen
Bildungsprozess befindet. Um unsere Beobachtungen festzuhalten, wenden wir
unterschiedliche Dokumentationsmethoden an.

4.6.1. Portfolioarbeit

Portfolios helfen dabei, den Lernprozessen jedes einzelnen Kindes mehr Beobachtung
zu schenken. Sie dokumentieren den unverwechselbaren Weg der Entwicklung sowie
des individuellen Lernens und stellen die Kompetenzen des Kindes dar. Um das
Lernen und die Lernwege jedes Kindes deutlich zu machen, haben wir fur jedes Kind
einen Portfolio-Ordner angelegt. Er begleitet das Kind wéhrend der gesamten
Kindergartenzeit. Am Ende der Kindergartenzeit hat jedes Kind eine beachtliche
Sammlung, die sie als Erinnerung mit nach Hause nehmen durfen.

4.6.2. Gelsenkirchener Entwicklungsbegleiter

Wir setzen den Gelsenkirchener Entwicklungsbegleiter ein. Er erméglicht uns die
Uberpriifung des Entwicklungsstandes von Kindern im Alter von drei bis sechs Jahren
in den Bereichen Sprache, kognitive Entwicklung, soziale Kompetenz sowie Grob- und
Feinmotorik. Die Kinder werden in regelmafigen Abstdnden beobachtet, um den
Bogen ausfillen zu konnen. Durch eine Farbskalierung lasst sich schnell ein
eventueller Forderbedarf ermitteln. Fir Entwicklungsgesprache mit den Eltern bietet
er eine Grundlage.
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5. Die Rolle der padagogischen Fachkréafte

Kinder brauchen Bezugspersonen zu denen sie Vertrauen aufbauen kénnen. Unsere
Aufgabe ist es, die Kinder in ihrer Entwicklung zu begleiten, zu beobachten und sie
dabei zu unterstiitzen selbststandig zu agieren. Wir wollen ihnen auf Augenhéhe
begegnen und sie mit ihren Interessen, Bedurfnissen und Fragen ernst nehmen. Wir
versuchen fir die Kinder FreirAume zu schaffen und diese zunehmend
eigenverantwortlich zu nutzen. Kinder benétigen einen Rahmen, welcher Sicherheit
und Orientierung gibt. Diesen geben wir ihnen, wollen aber offen flr Veranderungen
unter der Mitsprache der Kinder bleiben.

5.1 Die Arbeit im Team

In den zweiwoOchentlich festgesetzten Teambesprechungen befassen wir uns mit
padagogischen Inhalten, Planung und Reflexion von Aktivitaten und Veranstaltungen
sowie mit der Situation innerhalb der Gruppen und den Entwicklungen einzelner
Kinder. Ebenso werden konzeptionelle Fragen diskutiert. Bei schwierigen Einzelféllen,
Gruppensituationen oder besonderen Vorkommnissen wird die Zeit fir Fallberatungen
genutzt, indem gemeinsam Losungsstrategien erarbeitet werden.

Zweimal im Jahr findet ein Studientag statt. An diesem Tag beschaftigt sich das Team
intensiv mit einem die Einrichtung betreffenden padagogischen Fachthema. Je nach
Thema oder Bedarf wird dieser Tag vom Team selbst vorbereitet und durchgefthrt
oder mit einem externen Referenten gestaltet.

Neben unseren Teambesprechungen wird zweimal wochentlich  eine
Frihbesprechung abgehalten. Gibt es kurzfristige Informationen, welche fir alle
Gruppen relevant sind.

Das Gruppenteam hat eine festgelegte Verfugungszeit von 7,5 Stunden wdéchentlich.
Wahrend dieser Zeit finden Elterngesprache sowie deren Vor- und Nachbereitung
statt, Planungen von Projekten, Angeboten, Aktionen, Feste, Ausflige,
Dokumentationen, Gesprache mit der Leitung und Informationsaustausch mit weiteren
Kollegen.

20



Gemeinde Isernhagen

Kindergarten und Hort
Isernhagen H.B.

Konzeption

6. Elternarbeit

Die Familie ist die erste und wichtigste Erziehungsinstanz fir Kinder. Erst spater
werden sie durch Krippe, Kindergarten, Schule und Hort begleitet. Besucht ein Kind
den Kindergarten, verstehen wir uns als Erziehungspartner. Teilhabe und Mitwirkung
der Eltern an den Bildungs- und Erziehungsprozessen sind daher wesentlich. Durch
viele unterschiedliche Familien ergeben sich verschiedene Ansichten Uber Rechte,
Pflichten und Aufgaben als Eltern, aber auch tber das Leben der Kinder. Eine offene
und vertrauensvolle Zusammenarbeit ist uns daher besonders wichtig.

6.1. Elterngespréche

Tar - und Angelgesprache eignen sich hervorragend fiir kleinere Informationen, einen
schnelleren Austausch oder um ein personliches Wort mit den Eltern zu fuhren.

Zur Beginn der Kindergartenzeit findet ein Aufnahmegesprach statt. Daraufhin ein
jahrliches Entwicklungsgesprach oder bei Bedarf ein terminiertes Elterngesprach. Zum
Ende der Kindergartenzeit findet bei Bedarf ein Abschlussgesprach statt.

6.2. Elternbeirat

Zu Beginn des Kindergartenjahres gibt es einen Elternabend mit einer
Elternvertreterwahl. Aus den Elternvertretern von Kindergarten und Hort bildet sich der
Elternbeirat vom Kommunalen Kindergarten und Hort Isernhagen H.B. Aus diesem
Gremium der Elternvertreter/-innen wahlt sich der Beirat den Vorsitzenden/die
Vorsitzende, bzw. den/die Stellvertreter/-in sowie Schriftfihrer/-in. Regelmafig ladt der
Elternbeirat zu einer Sitzung ein, an dieser Sitzung nehmen auch die gewahlten
Ortsvertreter, die Leitung und Stellvertretung von Kindergarten und Hort und ein
Vertreter der Gemeindeverwaltung teil. Eine Einladung mit Tagesordnungspunkten
wird vom Elternbeirat vorher ausgehandigt, ein Protokoll tiber die Beschlisse danach.

6.3. Elternabende und Informationsnachmittage

Zu Beginn eines Kindergartenjahres findet ein gruppeninterner Elternabend statt.
Weitere Elternabende bzw. Elterninformationsveranstaltungen sind bedarfsbezogen
maglich.

Weiterhin findet mindestens einmal jahrlich ein Vorschulelternabend statt, zu dem der
Kindergarten einladt.

Im Sommer vor Kindergartenbeginn findet ein Informationsnachmittag fur zuktnftige
Eltern statt.

Im Januar bieten wir einen Tag der offenen Tur flr interessierte Eltern, welche die
Lrichtige” Einrichtung fur ihr Kind suchen.

6.4. Elterninformationen

In regelmaRigen Abstadnden werden die Eltern Uber Neuigkeiten rund um den
Kindergarten und Hort Uber den Elternbrief informiert und jahrlich bekommen alle
einen Kalender auf den Aktivitaten, Feste und Schliel3tage aufgelistet werden. Diese
Informationen erfolgen tber den E-Mail Newsletter.

Des Weiteren werden nach Bedarf an den Pinnwdnden der Gruppen
Elterninformationen ausgehéangt.
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Konzeption

Das Konzept des Kindergartens unterliegt einer standigen Evaluierung. Um den
fortlaufenden Neuerungen und wechselnden Anspriichen der Umwelt gerecht zu
werden, sind wir stetig am Um- und Ausbau unseres Angebotes interessiert und
passen unser Konzept situativ an. Dabei ist und bleibt der Fokus auf den Kindern und
der guten Unterstitzung und Forderung ihrer Entwicklung.
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